Na temelju ¢lanka 26. 1 27. Zakona o radu (Narodne novine broj 93/14, 127/17,98/19) , ¢lanku
105. Pravilnika o radu Komunalnog poduzeca Kistanje d.o.0. od 31.listopada 2019.g. i ¢lanka
19.1zjave o osnivanju trgovackog drustva Komunalno poduzeée Kistanje d.o.0. za obavljanje
komunalne djelatnosti, Javnobiljeznicki akt, Otpravak I, Posl.broj:0U-53/09 , po javnom biljezniku
Josip Cujec, Knin, od 27.11.2009., direktor Komunalnog poduzeéa Kistanje d.0.0., uz prethodnu
suglasnost Nadzornog odbora, donosi

PRAVILNIK
O IZMJENI I DOPUNI PRAVILNIKA O RADU
KOMUNALNOG PODUZECA KISTANJE d.o.0.

Clanak 1.
U Pravilniku o radu Komunalnog poduzeca Kistanje d.o.o. od 31.listopada 2019.g., iza ¢lanka
3. dodaje se novi ¢€lanak 3. a koji glasi

.Clanak 3 a

(1)Prije nego §to donese odluku o potrebi zasnivanja radnog odnosa s novim radnikom,
direktor Komunalnog poduzeca Kistanje d.o.0. mora utvrditi moze li se uredno obavljanje poslova
osigurati druk¢ijim rasporedom postojecih radnika u Drustvu.

(2) Ukoliko postoji mogucnost da se novo radno mijesto ili nepopunjeno radno mjesto u
Drugtvu popuni radnikom koji je zaposlen u Drustvu, direktor Druitva rasporedit ¢e radnika na novo
radno mjesto unutar Drustva, kroz ponudu novog ugovora o radu radniku, uz prethodnu suglasnost
Nadzornog odbora Drustva.™

Clanak 2.
Ostale odredbe Pravilnika o radu Komunalnog poduzeca Kistanje d.0.0. od 31 listopada
2019.g. ostaju na snazi neizmijenjene.

Clanak 3.
[zmjene i dopune ovog Pravilnika donose se na nadin propisan Zakonom o radu za njegovo
donoSenje.

Clanak 4.
Ovaj Pravilnik o radu objavljuje se u skladu Pravilnikom o nadinu objave Pravilnika o radu
(,Narodne novine® br.146/14 ) te stupa na snagu 0smog dana od dana objave na oglasnoj plo€i i na
internetskoj stranici Poslodavca www kp-kistanje.hr

KLASA: 3p2-01/R {D~15-0%
URBROJ: Az [ X241
Kistanje, 15.03.2021.¢.

Ovaj pravilnik o radu objavljen je na oglasnoj plo¢i i internetskoj stranici www.kp-kistanje.hr
KOMUNALNOG PODUZECA KISTANIJE d.o.o. Kistanje dana fo.03. 2021. g. i stupio
je na snagu dana 4. 03 , 2021.g.
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